UNDERSOKNING KRING KOMPETENSBEHOV HOS HASTVERKSAMHETER

Histnéaringens Yrkesnidmnd (HYN) och Hiistnéaringens Nationella
Stiftelse (HNS) har tillsammans genomfort en webbenkit kring
kompetensbehov hos landets histverksamheter. Resultaten visar att en
stor andel histverksamheter har behov av mer personal.

Motsvarande enkit genomfordes 2020 och resultaten ar genomgaende likartade,
kompetensbehovet ar stort i landets hastverksamheter. Precis som vid forra enkiten
uppger drygt 40 % ett behov av mer personal. Av dessa ar det dock bara knappt 28 %
som séger sig ha resurser att anstilla. De tjanster dar storst behov finns ar
stallpersonal f6ljt av anlaggningspersonal och hastskotare.

Bakgrundsfakta
De flesta respondenter har mellan 21-40 hastar i verksamheten, foljt av 11-20 hastar.
20 % av verksamheterna som besvarat enkaten har under 10 hastar.

4. Hur manga héstar finns i verksamheten
279 svar

® 15
® 6-10
11-20

% i

® 61-80
® 81-100
® 101-150

12V

Av de som besvarat enkiten har flest enskild firma (41 %) foljt av aktiebolag (32 %).
Andelen ideella foreningar ar 20 %. Majoriteten har en omsattning under 5 000 000
kr, varav niastan 30 % har en omsittning under 500 000 kr.
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5. Verksamhetens driftsform
279 svar

Aktiebolag

Enskild firma 115 (41,2 %)

Handelsbolag 27 (9,7 %)

Ideell férening 56 (20,1 %)
An sa lange hobby 1(0,4 %)
Inget bolag 1(0,4 %)
Komunal gymnasieskola 1(0,4 %)
A/S selvskab 1(0,4 %)
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6. Ange verksamhetens omséttning 2021?
279 svar

@ Mindre dn 300 000 kr

@ Mer an 300 000 -500 000 kr

@ Mer an 500 000 kr - 2 000 000 kr
@ Mer &n 2 000 000 kr - 5 000 000 kr
@ Mer &n 5 000 000 kr - 10 000 000 kr

@ Mer an 10 000 000 kr - 20 000 000 kr
@ Over 20 000 000 kr
Rekrytering

Vid fragan om att hitta ratt kompetens vid rekrytering anser niastan 60 % att det ar
svart att hitta ratt kompetens. Endast 10 % tycker att det ar latt, for 6vriga 25 % ar
fragan inte relevant.
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11. Anser du att det latt att hitta ratt kompetens vid rekrytering?
279 svar

® Ja

® Nej

@ Ej aktuellt

@ vete

@ Rekryterar inte

@ Varierar

@ Ja ratt kompetens, men svarare med "...
@ Saknar engagerade ridlarare

113V

Det vanligaste sittet att rekrytera ar via kontakter, foljt av elever som gjort
arbetsplatsforlagt larande (apl) och interna annonser i foretagets egna kanaler.

12. Hur sker vanligtvis rekryteringen?
279 svar

Fran elever som gjort apl/pra...
Kontakter

Interna annonser pa hemsid...
Arbetsférmedlingen eller ann...
Fackmedia

Headhunta fran andra arbets...
Rekryterar aldrig

o]

vet g]

Arbetssdkande som mailar...
Intern rekrytering

Persaner hor av sig

Tidigare elever som utbildats
fran egna elever som utbilda...
Distriktets hemsida

Fragar Riksanlaggningars p...|—1 (0,4 %)
Har varit manga olika satt|—1 (0,4 %)
Egna elever|—1 (0,4 %)

89 (31,9 %)
181 (64,9 %)
71 (25,4 %)
42 (15,1 %)
8(2,9%)

28 (10 %)
65 (23,3 %)

1(0,4 %)
104 %)
1(0.4 %)
10,4 %)
10,4 %)
10,4 %)
1(0,4 %)
10,4 %)

Kompetensutveckling

Pa fragan om kompetensutveckling av medarbetarna har respondenterna fatt ange
flera alternativ. Flest val har ekonomi, hastskotsel och maskinkunskaper fatt, foljt av
hasthallning, ledarskap/organisation samt arbetsmiljo och sakerhet samt ridning.
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14. Om nej, inom vilka omréden behdvs kompetensutveckling?

106 svar

Ledarskap/organisation
Ekonomi

Hastskotsel
Hésthallning

Foder
Maskinkunskaper
Ridning

Trav

Kérning

Hastutbildning
Hasthantering
Tavlingsverksamhet
Halso- och sjukvard
Arbetsmiljd och sakerhet
Regelverk kring tavling

31 (29,2 %)
34 (32,1 %)
33 (31,1 %)
32 (30,2 %)
29 (27.4 %)
33 (31,1 %)
30 (28.3 %)

8 (7.5 %)
8(7.5%)
32 (30,2 %)
30 (28,3 %)
21 (19,8 %)
21 (19,8 %)
30 (28,3 %)
6 (5.7 %)

Transportering 11(10.4 %)
Kundvard 20 (18,9 %)
Marknadsféring 17 (16 %)
Innovation 11 (10,4 %)
Vet gj 9 (8,5 %)
Pedagogik 2(1.9%)
Gynekologi, inseminatio. .. 1 (0,9 %)
Vad man kan lagga tide... 1 (0,9 %)
Vi ar "skrivhordsuppfoda... 1 (0,9 %)
Inget speciellt, tar reda p... [#1 (0,9 %)
Ridlararutbildningar och... 1(0,9 %)
Halla ridlektioner[#—1 (0,9 %)
Ridlarare med formaga. .. 1 (0,9 %)
Samarbete i lag, skilja m... 1 (0,9 %)
Ridlektioner|[#—1 (0,9 %)
Ridlararutbildning 1 (0,9 %)
Vi behover en stallperso... 1(0,9 %)
Lara sig skotta en box p... 1 (0,9 %)
som distrikt jobbar vi me... 1 (0,9 %)
Att instruera och lara ele... 1(0,9 %)
Ridlarare[®—1 (0.9 %)
Ridinstruktor borde finna. .. 1 (0,9 %)
De har ofta ratt kompete... 1 (0,9 %)
Hantering av fol och ung... 1(0,9 %)
pedagogik 1(0,9 %)
0 10 20 30 40

Aven verksamhetsledarna 6nskar kompetensutveckling. De omriden som 6nskas
mest ar ekonomi, ledarskap och organisation, arbetsmiljo och sikerhet foljt av
marknadsforing.

15. Behdver du som verksamhetsledare/chef kompetensutveckling?

279 svar

[ NE]
@ Nej
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15a. Om ja, inom vilka omréden?
176 svar

108 (61,4 %)
106 (60,2 %)

Ledarskap/organisation
Ekonomi

Hastskotsel

Hasthalining

Foder|

Maskinkunskaper|

Ridning

Karning

Hastutbildning
Hasthantering

Halso- och sjukvard
Arbetsmiljé och sékerhet]
Regelverk kring tavling
Transportering

Kundvard

Marknadsféring

Innovation

Kan inte saga nagot specif...
Inget specifikt mer &n att. ..
Hantera Skatteverket
Idéutbyte

All kunskap ar intressant|
Forthildningar som tranare...
Inte direkt men det mesta...
It understddd teoriutbildnin...
Kommunikation/information
Fortbildning ridlarare
Tranare: Undervisning - p...
Jag tanker att vi alltid beh...
behtvs alltid

It

Fortbildning och inspiratio...

12 (6,8 %)
24 (13,6 %)
18 (10,2 %)

28 (15,9 %)
25 (14,2 %)
6 (34 %)

14.(8 %)

12 (6,8 %)

25 (14,2 %)
73 (41,5 %)
7 (4 %)

10 (5,7 %)

69 (39,2 %)
43 (24,4 %)
1(0,6 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

10,6 %)

1(06 %)

106 %)

1(0,6 %)

1(06 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

1(0,6 %)

P4 fragan om formen for sin kompetensutveckling svarar de att de flesta 6nskar
externa fysiska utbildningar f6ljt av utbildningar pa webben.

16. Hur vill du helst att din eller dina medarbetares kompetensutveckling ska ske?
254 svar

Externa fysiska utbildningar
Interna fysiska utbildningar
Utbildningar pa webben (ex...
Via till exempel Youtube eller...
Digitala artiklar

154 (60,6 %)
82 (32,3 %)
126 (49,6 %)

15 (5,9 %)
21 (8,3 %)

Bécker 19 (7,5 %)

Vet e 33 (13 %)
kan inte svara pa fraganf—1 (0,4 %)
ej aktuelltf—1 (0,4 %)

1(0,4 %)
1(0,4 %)
1(0,4 %)

Behdvs inte vidare kompetens
Svart i nulaget da min verks...
Hést ansvar

Ej tidsbunden utbildning sa j...|—1 (0,4 %)
utbildas battre fran skolornal—1 (0,4 %)

0 50 100 150 200

Samarbete med skolor

Eftersom de flesta som gar nagon utbildningsform utbildar sig till hastskotare pa
naturbruksprogrammets inriktning hasthéllning har fragor dven stallt kring detta,
bland annat vad en hiastskotare arbetar med. Flest jobbar med hastskotsel samt stall-

A
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och anlaggningsskatsel, foljt av motionsridning, utbildning (inridning, inkorning),
hast vid hand samt maskinhantering och travkorning.

18. Inom naturbruksprogrammets héstinriktning pa gymnasiet utbildas i huvudsak hastskotare.

Om ni har hastskotare anstéllda ange vilka arbetsuppgifter dessa i huvudsak har.
182 svar

162 (89 %)
155 (85,2 %)

Hastskoétsel

Stall- och anléggningsskotsel
Travtraning (motionskérning,...
Motionsridning
Utbildning/tillridning/inkérnin. ..
Hast vid hand (t6mkérning, |...
Maskinhantering
Transportering

Bitrddande instruktdr/ ledara...
Ej aktuellt

Skoéter hastarna sjélv

Har inga

ar anstélld av stuteriet

70 (38,5 %)
50 (27,5 %)
66 (36,3 %)
43 (23,6 %)
30 (16,5 %)
36 (19,8 %)
1(0,5 %)
1(0,5 %)
1(0,5 %)
1(0,5 %)
-—1(0,5 %)
unghasthantering|—1 (0,5 %)

0 50 100 150 200

Majoriteten av verksamheterna tar emot elever pa praktik, sa kallad
arbetsplatsforlagt larande (apl). Av dessa anser knappt 43 % att eleverna ar val
forberedda nar de kommer pa praktiken, medan 24 % inte anser det.

19. Tar verksamheten emot APL-elever fran hastgymnasier?
279 svar

® Ja
® Nej

Histniringens Nationella Stiftelse



19a. Om ja, upplever du att dessa elever ar ratt forberedda nar de kommer till arbetsplatsen?
178 svar

@ Ja

® Nej

@ Varierar

® bland

@ Varierande
@ véldigt olika
® Vetgj

® Bade och

A 4

Om undersokningen

Enkiten, som gatt ut till cirka 2000 verksamheter, har besvarats av 279
respondenter, jamfort med 351 vid forra tillfallet. Tydligt vid bada
undersokningstillfallena dr att manga verksamheter har flera verksamhetsomraden. I
den senaste enkiten ar uppfodning det omrade som flest angivit att de har, foljt av
ridskola, tavlingsverksamhet inom ridsport, traning av ekipage samt travtranare.

Fakta

Mer om utbildningar pa bade gymnasie-, yrkeshogskola-, folkhogskola- och
universitetsniva finns har. I mitten av februari ar det dags att vilja ggmnasium. Mer
information om de kvalitetsmarkta hastgymnasierna finns dven det pa HYN:s
hemsida.

For fragor kontakta:

Maria Karlsson

Kanslichef Hastnaringens Yrkesnamnd
Email: maria.karlsson@hyn.se
Telefon:070-660 24 74

Sara Westholm

Arbetsmarknadsansvarig Hastniaringens Nationella Stiftelse
Email: sara.westholm@hastnaringen.se

Telefon: 070-527 20 18
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