GEMENSAM VARDEGRUND FOR HASTNARINGENS ARBETSMARKNAD

Valkommen
till ditt hastjobb!

Inom hastnéaringen finns manga olika yrken och verksamheter.
Genom varderingar och handlingar formar arbetsgivare och
arbetstagare tillsammans en god arbetsmiljo med plats 4t alla.

GEMENSKAP
& SAMARBETE

Vi far alla att kdnna sig valkomna,
trygga och inkluderade.

Vi sprider arbetsgladje och

bjuder in till gemenskap.

Vi behandlar varandra, hdstarna och
var omgivning med respekt.

Vi &r forebilder och tar ansvar for vara
handlingar, foljer regler och agerar
med gott omdome.

Genom vara val skapar vi en ansvars-
full och eftertraktad arbetsplats.

YRKESSTOLTHET
| ALLT VI GOR

M Viar medvetna om att allas
arbete i hastnaringen ar lika
viktigt och vi visar respekt for
alla olika yrkesroller.

Vi arbetar pa ett satt som gor

att vi stolt kan representera var
verksamhet och arbetsplats.

BATTRE
TILLSAMMANS

M Vi &r nyfikna, stéttar varandra
och har en respektfull dialog.

M Vi lar av varandra, delar med oss av
var kunskap och erfarenheter for att
bli battre tillsammans och hjalpa andra
att vaxa.

Vi soker ny kunskap, haller oss
uppdaterade och arbetar utifran
beprdvad erfarenhet, forskning och
gallande regelverk.

ETT BRA ARBETSLIV

|
|

Vi har roligt pa jobbet.

Vi arbetar for langsiktiga verksamheter
dar vi kan arbeta hela yrkeslivet och
ma bra Gver tid.

Vi har en god fysisk och social arbetsmiljo,
uppmuntrar till delaktighet och balans
mellan arbetsliv och fritid.

Vi tar eget ansvar for att vara palasta

kring aktuell lagstiftning, arbetsmiljo

och nya arbetssatt.

Vi har en kultur dar larande, utveckling och
vanlighet ar en naturlig del av arbetet.

Hdstndringens Representationsrdd enades oktober 2026 om en gemensam
vdrdegrund for hdstndringens arbetsmarknad.





